
  اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران 

شورای گفت و گوی دولت و بخش خصوصی  تخصصی دستور جلسه کارگروه  

 

                                     01ماره بازنگری:ش                                    QMS-RE-75-01 کد مدرک:

 دبیرخانه شورای گفتگوی دولت و بخش خصوصی توزیع نسخ:  1

 

 (1دستور جلسه شماره )
سازمان  22/4/1401به تاریخ  19009/1401شماره موضوع بخشنامه  1400هارم سال ماهه سوم و چهای تعدیل سهبررسی شاخص :عنوان 

  1401تعدیل سه ماهه اول  و پیشنهاد تسریع در ابلاغ شاخص هایبرنامه و بودجه 

 کشور یاو حرفه یصنف ،یمهندس یهاتشکل یهماهنگ یشورا :مرجع طرح موضوع

  18/05/1401: تاریخ برگزاری جلسه

 صفحه  3 :جلسهدستور  تعداد صفحات

 : شرح موضوع

شوود  بوه معنوای متناسود کوردن زمان قرارداد تنظیم میهای فهرست بها مختص بنای قیمتمهای عمرانی که معمولا قرارداد بر در عرف پروژهتعدیل 

نشوان  هیوهور دوره را نسوبت بوه دوره پا موتیق راتییکه متوسط تغ است یعدد نیز شاخص .های زمان قرارداد در مدت اجرا با شرایط روز استقیمت

 .شودیآحاد بها انجام م لیروز  با استفاده از شاخص تعد طیقرارداد در مدت اجرا با شرا یهامتیکردن ق متناسدو  دهدیم

  د.گردنیکشور اعلام مبرنامه و بودجه سه ماهه توسط سازمان  یهاشاخص ها در دوره نیا

قول در آن نآلات و حمل و  نیابزار  ماش نهیهز  یانسان یرویمصالح  دستمزد ن یهامتیق نیانگیسازمان با استفاده از م نیاعلام شده توسط ا یهامتیق

 .شودیم نییدوره تع

 مووارههپیمانکواران  ی تعدیل یکی از مهمترین مسایل در حوزه پیمانکاری صنعت احداث کشور است و در طول انجوام قراردادهوا هاشاخص ابلاغمقوله 

 گیرد. ها قرار میشدت تحت تاثیر اعلام این شاخصتوجه خاصی به این موضوع دارند و عملکردشان در طول سال به

ها  شاخص با ابلاغ اینابلاغ گردید.  22/4/1401به تاریخ  19009/1401طی ابلاغیه شماره  1400ماهه سوم و چهارم سال های تعدیل سهشاخص

های ش قیمتن با شرایط اقتصادی و افزایآابلاغی و عدم تطابق  هایشاخصپایین بودن درصد  بههای پیمانکاری معطوف عمده اعتراض شرکت

  م شده است: ه به شرح ذیل اعلادوم سال گذشته بوده است که مهم ترین مشکلات و ایرادات آنان در ارتباط با این بخشنام ماههششدر  شدهحادث

اقعی از مقدار و ست و کمتراعملاً تجربه ادوار گذشته نشان داده است که هیچ وقت شاخص های تعدیل متناسد با میزان تورم واقعی کشور نبوده  -1

 است که موجد زیان و ضعف مالی پیمانکاران می گردد. 

 17و  10به ترتید  1400سوم و چهارم سال  هایهسه ماهشاخص کل کالاها و خدمات مصرفی خانوار کشور منتشر شده توسط مرکز آمار در  -2

ی دارد داریمعنسوم و چهارم اختلاف  ماههسهی مختلف هارشتهکه در مقایسه با شاخص کلی  دهدیمدوم سال  رشد نشان  ماههسهدرصد نسبت به 

  3.1و  0.4اه و باند ردرصد  رشته  -0.8و  -0.2د ترتی ماهه سوم و چهارم به  رشد این شاخص برای سههیابنکه قابل تامل است. برای نمونه در رشته 

 درصد اعلام شده است. 3.6و  0.4و سدسازی  3.3و  0.7آبیاری و زهکشی 

ور در   رشد شاخص مذکشودیمشاخص کل بهای کالا و خدمات مصرفی که سالانه توسط بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران محاسبه  بر اساس -3

کن نرخ رشد . لیاستدرصد )تقریباً مشابه سال پیش از آن(  46حدود  1399به سال  1400درصد و سال  47حدود  1398نسبت به  1399سال 

 رسد با نرخ تورم در آن سال همخوانی ندارد.بوده که به نظر می 1399کمتر از نصف رشد سال  1399به سال  1400تعدیل اعلامی سال  هایشاخص

ها به ها  نرخ عوامل ارسالی  از سوی تشکل  به دلیل افزایش قیمت1400ز دستمزدهای پرداختی در نیمه دوم سال بر اساس اطلاعات اخذ شده ا -4

های اعلامی برای نمونه فصول اول  دوم و درصد اعلام نشان داده است که در مقایسه با شاخص 8ه رشد دستمزد نیروی انسانی را حدود برنام سازمان

( درصد و برای 0.73و  0.22( و )2.24و  1.01(  )0.19و  0.04ابنیه که ضراید تعدیل برای سه ماه سوم و چهارم به ترتید )بهای بیست و نهم فهرست

( درصد و برای فهرست بهای آبیاری و زهکشی برای همان 0.7و  0.2( و )2.4و  0.6(  )2.1و  0.5فهارس بهای راه و باند برای همان فصول به ترتید )



  اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران 

شورای گفت و گوی دولت و بخش خصوصی  تخصصی دستور جلسه کارگروه  

 

                                     01ماره بازنگری:ش                                    QMS-RE-75-01 کد مدرک:

 دبیرخانه شورای گفتگوی دولت و بخش خصوصی توزیع نسخ:  2

 

دهد سازمان برنامه در شش ماه دوم سال قائل به افزایش ( درصد اعلام شده است که نشان می0.7و  0.2( و )1و  0.2(  )1.9و  0.4د )فصول به ترتی

 رانهیگسختدستمزدها نبوده است یا رشد را بسیار ناچیز محسوب نموده که به نظر می رسد با توجه به شرایط واقعی بسیار  ازجملهدر نرخ عوامل 

 لحاظ شده است.

ت که در شش ماهه )نمودار زیر( مشخص اس 1400رسی میانگین قیمت میلگرد در سال میلگرد شایان ذکر است براساس بر در خصوص رشد نرخ -5

یرماه در سه تتر از یش بیشهای آبان و آذر حتی این افزادوم سال نرخ رشد میلگرد از سه ماهه اول بالاتر بوده است. همچنین در سه ماهه سوم بویژه ماه

رصد شاخص درید که ماهه دوم سال بوده ولی شاخص تعدیل فصول مربوطه در فهارس بها در مورد هر دو سه ماهه سوم و چهارم منفی است. مستحض

ترتید برابر  و چهارم به وموم  سدفصول کارهای فولادی با میلگرد در فهارس بها پایه ابنیه  راه باند  سد سازی و آبیاری و زهکشی برای سه ماهه اول  

های سوم و چهارم با ها در سه ماههباشد که باتوجه به توضیحات فوق مشخص است همخوانی بین رشد شاخصدرصد می -2و  -3  16.3  10.5حدود 

 ها با ابهام روبرو است.قیمت واقعی میلگرد رعایت نشده و درصد شاخص اعلامی در این سه ماهه

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

رید ویژه در نیمه دوم سال امکان خپذیرد اما در برخی از فصول سال بهدر خصوص رشد نرخ سیمان اساساً خرید سیمان از طریق بورس انجام می -6

دم توقف پروژه ع های بالاتری خریداری و برایاند سیمان را با نرخشدهپذیر نبوده و پیمانکاران ناچار سیمان از طریق بورس با نرخ پایه بورس امکان

ت که های تعدیل نرخ پایه ملاک بوده اسهای اجرایی نسبت به این موضوع در شاخصمصرف کنند. در صورتیکه علیرغم اشراف سازمان برنامه و دستگاه

رفت این مساله در انتظار میهایی که داشتند مغایرت دارد و ها و پرداختداشتن کارگاهرسد با عملکرد مثبت پیمانکاران در خصوص فعال نگهبه نظر می

 ها مدنظر قرار گیرد.اعلام شاخص

بها همخوانی با رشد است رشدهای لحاظ شده در فهرست 1400ماهه چهارم سال که مبنای آن سه 1401بهای پایه سال در خصوص فهرست -7

درصد است ولی با توجه  41.6برابر  1399به  1400سال ی بهافهرستبهای ابنیه رشد شاخص رستهای تعدیل مشابه ندارد. برای نمونه در فهشاخص

 .استدرصد  32.19تعدیل اعلام شده  رشد مربوطه برابر  هایشاخصبه 

درصد  4و  8ماهه سوم و چهارم به ترتید میانگین رشد نرخ دلار آمریکا و حتی سکه منتشره توسط بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران در سه -8

  آبیاری و 3.1و  0.4  راه و باند -0.8و  -0.2ویژه ابنیه که های مختلف بهای اعلام شده برای رشتههای کلی رشتهرشد داشته است که با شاخص
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ماهه  در مغایرت بهای ابنیه در مورد هردو سهماهه سوم و برای فهرستویژه در مورد سهدرصد اعلام شده به 3.6و  0.4و سدسازی  3.3و  0.7زهکشی 

 ویژه کالا و خدمات دارد.است. اصولاً بر اساس سوابق موجود تغییر قیمت این عوامل تاثیر مستقیم در نرخ عوامل به

 قعی در محاسبات تعدیل لحاظ شده است.شده حداقل نصف میزان واهای انجامهای موجود و پرداختآلات با توجه به نرخماشین نرخ رشد کرایه -9

های عمرانی های شاغل در اجرای طرحدرصدی دستمزد و افزایش قیمت کالاهای اساسی در سال جدید  نگرانی شرکت 57با توجه به افزایش  -10

نیز مبنا  1401های سال   برای اعلام شاخص1400ماهه سوم و چهارم سال های سهشده در خصوص اعلام شاخصعملکرد انجام کشور آن است که  اگر

  ها با توقف و کندی در کار روبرو گردند که می بایستی توسط مسئولین رفع نگرانی صورت گیرد.ای از پروژهباشد  عملًا ممکن است بخش عمده

ر به گبه عبارت دی وم اعلام می شود هر دوره به جای آنکه در پایان هر سه ماهه اعلام شود  برای دو دوره و در پایان دور سشاخص های تعدیل  -11

عمل  ضرر  م غیر متعارف درماه هم پرداخت آن به طول می انجامد که به ویژه در سال های اخیر و با میزان تور 2ماه دیرتر و حداقل  6طور متوسط 

 یمانکاران بیشتر می شود. وارده به پ

ها را در پی خواهد داشت شک تطویل پروژههایی که انطباق درستی با شرایط کاری و اقتصادی و تورمی کشور داشته باشد بیعدم اعلام شاخص -12

های بیشتری در آینده  کارها را به هزینه بعضاً ناچار باشد با پرداخت وترین متضرر این رویه باشد ولت بزرگگردد عملاً دتواند باعث که این مسأله می

 های ناتمام بیشتری روبرو گردد. سرانجام برساند یا با پروژه

رف الیانه از طسیافته  لازم به ذکر است شروع پروژه های ضرور و غیر ضرور  حجم بالای کار در دست اقدام  عدم تناسد و کمی بودجه های تخصیص

ارکرد رابر صورت کبرد چند پروژه افزایش یابد و با تورم افسار گسیخته موجود در کشور  مبلغ تعدیل در هر کارک دولت سبد شده است که مدت اجرای

 دوره نظیر پیمانکار شود. 

و  اسبهود  ادامه کار نیاز به محسال گذشته  چند برابر قیمت پیمان های اولیه می ش 3زمانی که بهای قیر  سیمان  میلگرد و سایر عوامل در طی  -13

 اعلام نشده است. 1401روز شاخص های علی الحسابی  برای سه ماهه اول سال  49اعلام تعدیل درزمان های کوتاه تری دارد که با گذشت بیش از 

ه دلیل لزوم است پیمانکاران ب شدت تهدید نماید. لازم به ذکرهای پیمانکاری کشور را بههای شرکتتواند ادامه حیات و فعالیتاین مساله می -14

جرای شود  کلیه هزینه اپرداخت دستمزدها  خرید مصالح  لوازم یدکی  سوخت  روغن آلات  هزینه غذای کارگران  و... که به صورت نقدی انجام می

 پروژه را با قرض از بانک و بازار آزاد همزمان با اجرای کار می پردازند. 

 بخش خصوصی واز دبیرخانه شورای گفت و گوی دولت  کشور یاو حرفه یصنف  یمهندس یهاتشکل یهماهنگ یشورابا عنایت به مطالد فوق  

     تر قرار گیرد. قانون بهبود محیط کسد و کار  مورد بررسی دقیق 3و  2درخواست نموده است موضوع با رعایت مواد 
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 (2دستور جلسه شماره )
 تحت عنوان دستورالعمل نحوه جبران آثار ناشیی از ازییایش 23/10/1399مورخ  566539/99پیشنهاد تمدید بخشنامه شماره  :عنوان 

 های ریالی زاقد تعدیلقیمت ارز در  پیمان

 ای صنفی و حرزه های مهندسی،شورای هماهنگی تشکلشورای گفت و گوی دولت و بخش خصوصی مازندران و  :موضوع مرجع طرح

 18/05/1401: تاریخ برگیاری جلسه

 صفحه  2 :جلسهدستور  تعداد صفحات

 : شرح موضوع

شرط بـه  نیا ینیب شیبه آن معناست که پ نی، ا1کرده است واگذار یاختصاص طیرا به شرا مانینرخ پ لیتعد ،مانیپ یعموم طیشرا 29از ماده )هـ( بند 

قـراردادی(  لی)تعـد نیطـرفتوافق و خواست و اراده مشترک  مانکارییدر قراردادهای پ لیاست و خاستگاه تعد واگذارشدهقرارداد  نیتوافق و اراده طرف

 یاحتمـال راتییـتغ ینـیب شیدر همان زمان انعقاد قرارداد با پـ توانندیم کنند،قراردادی را منعقد  توانندیکه م ییها همان اراده گر،ید عبارت است. به

شـرط  ازجملهشروط موردنظر خود  دهد،یخود را نشان مبازار ارز،  ینوسان ها، تورم ایصورت کاهش ارزش پول  عمدتاً به هک هامتیمثل نوسانات در ق

لییک  اگیر در د؛ گـرد نیتـمم دهیـاندیز تیهم تعادل اقتصادی در قرارداد و هم وضع یمشکلات نیتا در صورت چن کنند میرا ضمن قرارداد تنظ لیتعد

، ایـن قراردادهـا بـا وجـود شـرایط دیگـری مابه التفاوت تعلق نگرزته باشد ای لیتعد مان،یپ یخصوص طیشرا 29ماده )هی( برخی از قراردادها در بند 

 نیـدر ا. مـی شـوندابلاغی سـازمان برنامـه و بودجـه  لیفاقد تعد یالیر یها مانیارز در پ متیق شیاز افزا یشآثار نانحوه جبران مشمول دستورالعمل 

 ،یعمرانـ یطـر  هـا لیـدر تکم عیتسـر نیو همچنـ یمهندس یهاو تشکل مانکارانیاز پ تیحما یو برا تیسازمان برنامه و بودجه با حسن ن خصوص

ابلاغ نمـود ، لیفاقد تعد یالیر یها مانیارز در پ متیق شیاز افزا یشبا موضوع نحوه جبران آثار نارا  23/10/1399مورخ  566539/99شماره بخشنامه 

 شرایط شمول به شر  ذیل است: در این ارتباط در این خصوص بوده است.  دستورالعملای  آخری  که 

 د. اری باشموضوع پیمان، طر  ها  و پروژه های مربوط به مدیریت، پدیدآوری و بهره برداری از طر  ها و پروژه های سرمایه گذ .1

از محـل وجـوه  ن برنامه پنجم توسعه و همچنین سایر اشخاص حقوقی که تمـام یـا قسـمتی از اعتبـارات آن هـاقانو 222دستگاه های موضوع ماده  .2

ه اشـخاص کلیـشند. گردد؛ در مصرف اعتبارات مذکور ملزم به رعایت این دستورالعمل می بامین محاسبات عمومی کشور( تامین وقان 13عمومی )ماده 

 رند. رالعمل را داحقوقی که جزء کارفرمایان مشمول این بند نمی باشند، در صورت ابلاغ مقام دارای اختیار، امکان استفاده از ضوابط این دستو

العمل قرار رفاً بخش ریالی پیمان مشمول استفاده از این دستورصارزی باشد،  -در صورتی که پیمان ریالی باشد. ارزی – یالیر ایو  یالیر مان،یمبلغ پ. 3

 دارد. 

 ( دستورالعمل باشد. 10، 7، 5لتفاوت به جی مواد )زاقد هر گونه تعدیل نرخ و یا مابه ا . پیمان4

 باشد.  31/03/1399تا  31/04/1397خ یاز تار مانکاریپ یاز سو متیق شنهادیمهلت ارائه پ  یآخر. 5

ذیـل مشـمول ایـن  ، قراردادهـایلیفاقـد تعـد یالیـر یهامانیارز در پ متیق شیاز افزا یشدستورالعمل نحوه جبران آثار نا 2و  1همچنین طبق مواد 

 دستورالعمل هستند: 

ژه های حـوزه نظـام فنـی و تعمیر و نگهداری و بهره برداری( مرتبط با پرو، P  ،C  ،PC   ،EPC ،DB  ،EP قراردادهای تامین کالا و پیمانکاری )نظیر .1

 باشد. جهیزات میین کنندگان مصالح و تکه منظور از پیمانکار در این دستورالعمل، پیمانکاران، تولیدکنندگان، سازندگان یا تاماجرایی کشور 

کشور منعقد شـده انـد؛ در  ه های حوزه نظام فنی و اجراییپروژ یح )فاقد هر گونه عملیات نصب و اجرا( که برا. قراردادهای خرید تجهیزات و یا مصال2

                                                           
 است. یخصوص طیشده درشرا ینیب شیپ طیطبق شرا مانیپ خنر لیتعدشرایط عمومی پیمان:  29هماد بند )هـ( 1
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 شوند. مشمول این دستورالعمل نمی ماه باشد، 3صورتی که مدت آن )مدت اولیه و تمدید های مجاز( کمتر از 

وابط یزات مشمول ضـ. قراردادهای مشاوره ای )از جمله قراردادهای پژوهشی( که تجهیزات موضوع قرارداد تحویل کارفرما می گردد، بخش تامین تجه3

 این دستورالعمل خواهد بود. 

 ده است: شمشکلاتی به شرح ذیل ایجاد   1401در سال   لیزاقد تعد یالیر یها مانیارز در پ متیق شیاز ازیا یآثار ناشجبران  یک  در ارتباط بال

  ر نتیجهاست و د دههای فاقد تعدیل به منظور جبران آثار ناشی از افزایش نرخ ارز صادر نشجهت پیمان تاکنون بخشنامه جدیدی 99از سال 

 و بروزرسانی نشده است.    دیتمد، 1400برای پیمان های سال   23/10/1399مورخ  566539/99دستورالعمل شماره 

  علیرغم اینکه قراردادهای مهندسی، مهندسان مشاور در قالـب قراردادهـای ملالعـاتی و بـا مشـارکت در پیمـان هـایEP  وEPC  بـه نحـوه

عمل دسـتورال مشمول این های دستمزدی و بالاسری مواجه هستند،هزینه فراگیری بدون تعدیل و ریالی تعریف شده اند و با جهش چشمگیر

 .ها ناممکن شده است شرکت نگونهیا یبرا تیادامه فعال نیستند و

از  ورکشـ یو حرفـه ا یصـنف ،یمهندسـ یتشکل ها یهماهنگ یمازندران و شورا یدولت و بخش خصوص یگفت و گو یشورا با عنایت به ملالب فوق

تحـت  23/10/1399مورخ  566539/99تمدید بخشنامه شماره درخواست نموده اند تا پیشنهاد  خصوصی دبیرخانه شورای گفت و گوی دولت و بخش

کـار ور دسـته کشـور در های ریالی فاقد تعدیل توسط سازمان برنامـه و بودجـشی از افزایش قیمت ارز در  پیمانعنوان دستورالعمل نحوه جبران آثار نا

 رسیدگی شورا قرار گیرد. 
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 (3دستور جلسه شماره )
و  سوازمان برناموه 22/04/1401موور   190111/1401بخشنامه شماره  (12بند ) بررسی تعیین حق الزحمه خدمات نظارت  موضوع :عنوان 

 بودجه 

 کشور یاو حرفه یصنف ،یمهندس یهاتشکل یهماهنگ یشورا :مرجع طرح موضوع

 18/05/1401: تاریخ برگزاری جلسه

  صفحه  3 :جلسهدستور  تعداد صفحات

 : شرح موضوع

ورخ مه 190111/1401بخ هنامه شهماره سازمان برنامه و بودجه برای تعیین هزینهه خهدمان نرهارن مسندسهان م هاور در  هرو ه ههای سهه  هام ی 

را گذاشهته شهوند و در منعقد می شوند  با ر ایت این بخ هنامه بهه مهورد اجه 01/01/1401را ابلاغ نمود  تا در قراردادهایی که از تاریخ   22/4/1401

تهاریخ  (  و در خصهوص قراردادههای منعقهد شهده قلها از9ضهواب  بنهد   01/01/1401تها قلها از  01/04/1396خصوص قراردادهایی کهه از تهاریخ 

 ( به شرح ذیا است: 12بند  ( ملاک  ما باشد.  12اب  بند  ضو 01/04/1396

 

 

 
 

سندسان م هاور و مبه  یریجلران نا ذ یها انیک ور بوده و ز یجار نیقوان ریمغا( بخ نامه 12بند   به گفته فعالان بخش خصوصی در این بخشلیکن 

 . دک ور خواهد بو داریتوسعه  ا یبر خلاف اهداف والا یها انیز نیکند که آثار چنیوارد م  انیمتخصص ا یروهاین

  1401حقوق مبنا در سال  نییتع .1

داشته  رنیبا قانون کار مغا ریبه شرح ز ای، بنا بر دلاسازمان برنامه و بودجه ک ور هی( متن ابلاغ12بند   حانیدر توض 1401حقوق ملنا در سال  نییتع
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 :دارد ریبه شرح ز یو م کلات

 کارگران  1401د سال ( قانون کار ، مز41ماده   ی، در اجرا ی، کار و رفاه اجتما وزارن تعاون 22/12/1400مورخ  265344طلق بخ نامه شماره  بر

 نیهیتع یق ملنهاحقهو شی. افزاشده است نیی، تع1400الاجراست در اسفند ماه سال  لازم زیدر مسندسان م اور ن نیحقوق شاغ  شیافزا نییکه در تع

، ارشهده قهانون که نییعنسلت به مزد ت یقانون است و حقوق کمتر نیا ریسازمان برنامه و بودجه ک ور ، مغا ی% ، در بخ نامه ابلاغ 38 زانیشده به م

 کند .  یم نییتع

 نین تهأمسهازما یزارهانرم اف، با استفاده از ان م اور با همکاران انمسندس یدر سراسر ک ور بدون توجه به قراردادها یاجتما  نیشعب سازمان تأم 

. بهه ننهدک یمحاسله م م اور را بطور خودکار سانهمکاران مسند مهی، حق بیمزد وزارن تعاون ، کار و رفاه اجتما  نییو براساس بخ نامه تع یاجتما 

الله کهرده اسهت و حقوق قانون کار مط شیاساس افزامسندسان م اور را بر مهیحق ب یاجتما  نی، شعب سازمان تأم 1401سال  یاز ابتدا گری لارن د

 ایهجهه تحمقابها تو انیهبهه مسندسهان م هاور ز زین یاجتما  نیکه به شعب سازمان تأم مهیحق ب یهاآن سازمان در بخش  رداخت یبخ نامه ابلاغ

 . کندیم

   یبالاسر بیضر. 2

و کهاهش  یمرانهطهرح   مههیم مول ب یدر  رو ه ها 4/2به  62/2از  یبالاسر بیکاهش ضر ،( متن بخ نامه سازمان برنامه و بودجه ک ور12بند   در

به مسندسهان  یگرید انیضرر و ز ایتحم ریبه شرح ز ای، بنا بر دلا یر مرانیغ یطرح ها مهیم مول ب یدر  رو ه ها 77/2به  03/3از  یبالاسر بیضر

  : م اور است

 ه سهازمان به ی یتح  یو گزارش ها 30/1/1393مورخ  1141/93و  16/4/1392مورخ  2137/92شماره  ینامه ها یط رانیجامعه مسندسان م اور ا

 5/3 یر مرانیغ یاه طرح مهیب م مول ی رو ه ها یو برا 3 ی مران یطرح ها مهیم مول ب ی رو ه ها یرا برا یبالاسر بیبرنامه و بودجه ک ور ، ضر

 کرده است .   نسادیمحاسله و  

 است .  شده ایور تحمبه مسندسان م ا ی تریب یبالاسر یها نهیشده ، هز هیآنسا در ادامه ارا نیمخت ف که مسمتر ایبعد بنابر دلا از آن سال به 

رداخهت   یمسندسهان م هاور را بصهورن اسهناد خزانهه اسهلام یاز حق الزحمه هها یبخش قابا توجس ییاجرا یهاسال است که دستگاه نیه چند الف

ه به یاضهاف نههیهز % 25% تها  20 نیاسناد به نیا ایتنز ندی، در حال حاضر فرآدیمطابق قانون حفظ قدرن خر یجلران بیا مال ضرا مرغیکنند .   یم

 . کند یم ایم اور تحم سانمسند

انعقاد  یه براکموظف شده اند  زی، مسندسان م اور ن 22/9/1394هه مورخ  50659ن/123402نامه شماره  بیبه بعد بر طلق تصو 1394ب ه از سال  

 داده است .  شیمسندسان م اور را افزا یبالاسر یها نهیهز زیموضوع ن نیکنند که ا هیانجام تعسد ارا نیقرارداد ، تضم

 نیزمان تهأمبها شهعب سها  انیا دیشد اریم کلان بس جادیبا ث ا زین ییاجرا یهامسندسان م اور توس  دستگاه یپ ه  دم  رداخت حق الزحمه ها 

 ردهک ایحمسان م اور ترا به مسند یهنگفت یبالاسر یها نهیمسندسان م اور از بازار  ول ، هز مهیب ستیملالغ ل یمال نیتأم نهیو هز دهیگرد یاجتما 

 است . 

 بهرق ، آب و ماننهد یشهسر سهانیرخ تأسنه شیافزا نیسابقه اجاره دفاتر مسندسان م اور شده است . همچن یب شینرخ مسکن با ث افزا شین ه افزا 

گهروه  نی، اده ن ده استحق الزحمه ها  وشش دا شیافزا زانیشده با م ادی یها نهیهز شیافزا کهیقابا توجه بوده است . از آنجائ زین یانر  یحاما ها

 داده است .  شیمسندسان م اور را  به شدن افزا یبالاسر یها نهی، هز زیها ن نهیاز هز

مسندسهان  یسهربالا یهها نههیهز زیهمسندسان م هاور ن یدر شرکت ها ریو چاپ و تکث یکاربرد ی، مواد مصرف یا انهیرا زانیتجس متیق شیث ه افزا 

 داده است .  شیافزا یریم اور را بطور چ مگ

 یمخربه جیتوس  آن سازمان، نتا یبالاسر بیضرانادرست حقوق  واما نرارن و کاهش  نییقانون کار در تع تیدر اثر  دم ر ابه مطالب فوق ت با  نای
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 : شده است جادیا ریبه شرح ز

 است .  افتهی% کاهش  7/14% تا  5/13 نیآن ب یقانون شیمسندسان سرناظر نسلت به افزا یه حقوق ملنا الف

 است .  افتهی% کاهش  0/16% تا  0/14 نیآن ب یقانون شیمسندسان ناظر نسلت به افزا یه حقوق ملنا ب

 است .  افتهی% کاهش  7/16% تا  9/14 نیآن ب یقانون شیمسندسان کمک ناظر نسلت به افزا یه حقوق ملنا پ

 است .  افتهی% کاهش  3/17% تا  4/15 نیآن ب یقانون شینسلت به افزا یکاردانان فن یه حقوق ملنا ن

دال در مرح ه ج که ینامناسب مسندسان م اور بخش خصوص  یرفت که با درک شرا ی، انترار مدیک ور و تورم شد یبحران اقتصاد ایبدل کهیآنجائ از

،  روق قهانون کهاحقه شی واما نرارن را نسلت به حهداقا افهزا یحق الزحمه ها شی، سازمان برنامه و بودجه ک ور افزاکنند یتلاش م یماندگار یبرا

 یها کات یهماهنگ یوراشلذا است .  رمنصفانهی، نا ادلانه و غ یرقانونیغ یا لام کنند ، اقدام آن سازمان در کاهش حقوق  واما نرارن کارگاه  تریب

کهار دستور ر از دبیرخانه شورای گفت و گوی دولت و بخش خصوصی درخواست نموده است تا بررسی این موضوع د  ک ور یاو حرفه یصنف ،یمسندس

 رسیدگی شورا قرار گیرد. 
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