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 ۱۹۱کوید در رکود  یاقتصاد یها استیصول سا

 نويسندگان:

 2و سوزان هلپر نی، اسکات ش تینگمینگیکل ديويد  

 ترجمه :

 دانشکده کارآفرينی دانشگاه تهراناستاد  :دکتر کامبیز طالبی

 دانشکده کارآفرينی دانشگاه تهران اریدانش :محمد رضا زالیدکتر  

روبرو هستند.  یجد بده و بستان بسیار کيبا  ارانزاستگیس، ه امريکامتحد الاتيدر ا 19کويد  یدمیاپ شيافزا با

 یها تی، فعال جامعه از مبتلايان }به کرونا{بهداشت و درمان  نظام  گرفتن از تحت الشعاع قرار  یریجلوگ یبرا

 ايالت های در یناهندگپ درخواست های مانندهستند  یروابط متقابل شخص مستلزمکه  یو اجتماع یاقتصاد

د ، اما نده یرا نجات م یاقدامات بدون شک زندگ ني. اابدي ی، به شدت کاهش م ایفرنیو کال زينویلي، ا ورکيوین

 برند. یاقتصاد را به رکود م در مقابل

بدتر باشد هم  3احتمال وجود دارد که از رکود بزرگ نياست. ا کاملا نامعینرکود در حال حاضر نيو عمق ا مدت

 م؟یده پاسخچگونه  بنابراينرکود بزرگ باشد.  ی و عمق همانندزمان از نظر مدتتواند  یو م

. درست اقتباس کنیم }درمانی{ در کار کيولوژیدمیاز اصول اپ ديبا میکن یکه ما اعمال م یاقتصاد استیس اصول

بهداشت و درمان دارد تا نظام  19کويد  شیوع  یمنحنکاهش در  یسع درمانی یها استیطور که س همان

دچار  یاقتصاد نظامرکود باشد تا  یمنحن کاهشبه دنبال  ديبا هم یاقتصاد استیدچار اختلال نشود ، س }کشور{

 گردد.اختلال ن

ناگشودنی به  هم پیوند به طور  }سیاست های بهداشت و درمان و سیاست های اقتصادی{دو ني، ا متأسفانه

 نظام  دوش بر بیشتریباشد ، بار  شتریب یمارستانیب یمراقبت ها نیازمند تیدرصد جمع قدر هرچه خورده اند.

حاصل شود که هر  نانیتا اطم طولانی تری لازم  خواهد شد  یشود و رکود اقتصاد یم افزودهبهداشت و درمان 

 خواهد بود.برخوردار  یکافهای است از مراقبت  یبستر مارستانیکه در بشخصی 

                                                           
1. Principles for Economic Policy in the COVID-19 Recession 

2. David Clingingsmith, Scott Shane, and Susan Helper 
 ميلادي است كه اقتصاد امريكا را به شدت تحت تاثير قرار داد)م(. 2008. منظور نويسندگان ركود اقتصادي سال  3
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 ی، برا میکن یکه رکود را تحمل م یتا آنجا که ممکن است در حالاين است که اقتصاد  برای حفظ  کلیدی نکته

 فیمتحده را تضع الاتياقتصاد ا یبحران نقاط قوت اساس نيندارد که ا یلی. دلتلاش نمايیم تیموقع عيسر یبهبود

دارد،  یو نوآور خلاقیت  يیتوانا کهکار سخت کوش  یروین انند گذشته بهبحران، ما هماين  انيکند. پس از پا

است که با صبح  یکابوس نيا" بیان داشت 1929بزرگ سال  رکودپس از  نزیطور که ک داشت. همان میخواه نیاز

 "هستند.  مولدو  قبل غنیبه همان اندازه  تجهیزات انسان ها و  یعیگذرد. منابع طب یم

 کنند: یرویاز آنها پ شايسته است اران رگ استیکه س میکن یم انیرا ب اصول يازده گانه مادر ادامه 

مواد  هیها در ته يیکايهمه آمراز توانمندی  ديما با .1اقشار امریكایي  حمایت کنید تریناز آسیب پذیر. 1

تواند  یماطمینان  ني. امطمئن باشیم زندگی  ملزومات ري، مسکن و سا بهداشتی و درمانی ی، مراقبت ها يیغذا

 ودبهب یبرا یاستخدام دولت یبرنامه ها و یکاریببیمه  یايمزا شيبه افراد ، افزا میمستق یمال یبه صورت کمک ها

 باشد. یبحراناوضاع 

را باز نگه مان تا حد ممکن اقتصاد  دي. ما با2ی توازن ایجاد نماییداقتصاد یازهایو ن يپزشك یازهاینبین . 2

آتی در چند هفته  ادي. ما به احتمال زباشد مانموجود باز بايد براساس بهترين علم  اقتصادمحدود سازی  . ميدار

 يیایجغراف }حمايتی{یها تهبس میو ممکن است بتوان  نسبت حالا خواهیم داشت 19کويد از  یشتریباطلاعات 

 .میکن میتنظ کرونا{به } پاسخ یرا برا بخشیو 

 مارستانیهمه ب گويد ینم یکس چیطور که ه . همانمیانجام ده فايده - نهيهز لیو تحل هيتجز ديبا نیهمچن ما

 میکن بنديمآمازون را  یهمه انبارها دي، نباه استشد ماریب 19کويد از  یوجرسیپزشک در ن کي رايز ميها را ببند

شبانه  یمانند کلوپ ها ديحمل و نقل نبا عتصن تعطیلی . آستانه گشته استماریب نزیکارگر در انبار کوئ کي رايز

 باشد.

 تعطیلی که مجبور به  یدیکل یکه بخش ها مطمئن شويم دي: ما با3را حمایت نمایید ای هیپا یها تیقابل. 3

تواند  یکار توسط دولت م نيخود را تا حد ممکن حفظ کنند. ا دیتول تیدچار اختلال شده اند ، ظرف ايهستند و 

اجاره کارخانه  می، پرداخت مستقداريخر نير، خدمت به عنوان آخ 4کسب و کارهای معتبر تعطیل شدهاز  تيبا حما

وابسته هستند ، انجام شود. شان که به درآمد کسب و کار  یکسان یبرا یدرآمد حمايت هایو ارائه  زاتیو تجه

رکود  کيمانند }دوران کرونا{ نيها ، ا ی، مانند رستوران ها و خرده فروشی اقتصادیاز بخش ها  یبرخ یبرا

                                                           
1. Protect the Most Vulnerable Americans 
2. Balance Medical Needs and Economic Needs 
3. Support Base Capabilities 
4. shuttered businesses with credit 



3 
 

به همان اندازه  باًي، تقر 1قابل دوام یبه سخت یو حت اعم از موفق کسب و کارها همه  راينخواهد بود، ز یمعمول

 .ديخواهند د بیآس

مشاهده  کار رادر تحمل صبر و ، ما  یاقتصاد یاز بخش ها ی: در بعض2را تمرین کنید تحملشكیبایي و  -4

 یاضاف یها نهيهز دريافت درآمده است. بانک ها از  قیبه طور موقت به حالت تعل یفدرال یوام ها می کنیم.  رهن 

 یکمترکار ، تحمل  یبازارها ژهي، به و یاقتصاد یبخش ها رياما در سا ی است.خوب}خبر{ نيکنند. ا یم یخوددار

 تشويق یخزانه داررا کارگران به  دادن مرخصی }با حقوق يا بی حقوق{ به  را انيکارفرما ستیيدارد. ما باوجود 

در صورت لزوم که   دولت حمايت های مالی ه ازبا استفادبايد  کارفرمايان - کنندآنها را اخراج  اين که  نه – میکن

هزينه و کمینه کنیم  بیکاری مردم مواجی اثرات میخواه یما م از آنها می شود، کارگران شان را حفظ نمايند.

 .میسانرا به حداقل برپاسخگويی}به کرونا{

به طور  يمخواهد داشت که ما مجبور مسائل انگیزشی در پی . هر اقدام دولت 3دیریرا بپذتشویقي  مشكلات-5

 نیز برسد ،ندارند اجیکه به آنها احت یممکن است به کسان یگاه }دولت{یمال ی. کمک هاکناربیايیمموقت با آنها 

و استمرار دوام  می توانند  یبه سخت میکن یم یبانیکه ما از آنها پشت کسب و کارهايی  از یبرخ درحالی که 

 گرفتن سیستم  یباز به  و }در واقع { تهییج ها . میرا اتخاذ کن "4ترينبدکم  نهيگز"اصل  دي. ما باداشته باشند

مشکلات  نياز بدتر یریجلوگ یرا برا يیها استیبه سرعت س میتوان یکه ما م یافتد. در حال یاتفاق م آآشکار

مراقب باشیم تا برخی   ديباما وجود  ني. با امیکن یریجلوگ مشکلات  تشويقیاز همه  میتوان ی، اما نم میکن اتخاذ

. دولت فدرال نبرندسود  گرانيد یبدبختاز  ايکنند ناستفاده  }ی حمايتی{برنامه ها نيااندازه  از مزايای  از  شیب

 را به حداقل برساند. شيگرا ني، ا ها  استینقض س لیبه دل ديبا مجازات شد ینیقوان بيتواند با تصو یم

لازم است. ما وقت  عيمشکلات ، اقدام سر کمینه سازیبه  ی. برا5باشید ریانعطاف پذو  دیعمل کن عیسر. 6

 6دیکن واريزها  يیکايهمه آمربه حساب دلار  1000 ندهي. هفته آمیکن جاديرا قبل از اقدام ا یکه بروکراس ميندار

شغل خود  رندهیگفرد . اگر ستندیغذا و سرپناه دارند و نگران بقا ن یپول برامردم حاصل شود که همه  نانیتا اطم

 2020سال  یها اتیمال میتواند با تنظ یو پس انداز داشته باشد ، دولت م بوده ثروتمند  اي اده باشد را از دست ند

 که بر درآمد  اتیمال اظهاری  . مانند خودنمايدرسیدگی هم  می ، اما می کندپول را برگرداند. دولت اعتماد  ني، ا

                                                           
1. barely viable 
2. Forbearance 
3. Accept Incentive Problems 
4 . least bad option آثار منفي را دارد()گزينه اي كه كمترين ضرر و   

5. Act Quickly and Flexibly 
مارچ به  ۱۴دلار به حساب شهروندان امريکايی واريز کردند. لازم به ذکر است که اين نامه در  ۱200يشنهاد هفته گذشته اجرا شد و مبلغ . اين  6

 مارچ عمومی شده است)م(. 2۴کنکره امريکا ارسال شده و در 
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تايید  یبرا زین1 اداره خدمات درآمد داخلیو نمايند اظهار دقانهرود صا یانتظار ممالیات از پرداخت کنندگان 

 .خواهد کرد ممیزی

 یساز نهیبه اي یبخاطر عدم آمادگ ديبزرگ فقط نبا کسب و کارهای   2دیکن و شروط  حمایتشرط با  -7

می بايد برای  کاهش ، بلکه آنها  حمايت شوندشود ،  یسود آنها م شيکه باعث افزا ترتیبات  کسب و کاری شان

می تواند خواهند ، دولت  یم کسب  وکارها حمايت مالی بیشتری اگر ريسک ضرر نیز مورد حمايت قرار گیرند.

 یم بیبزرگ را ترغ یامر شرکت ها نيسهام را بفروشد. ا نيتواند ا یبحران م اني. دولت پس از پاردیگب آنهاسهام 

 کنار بگذارند. ندهيبحران در آ یرا برا مالی بیشتری ريکند تا ذخا

شايد دولت سهام شرکتی را بخرد  باشد. ها شرکت یبراساس ارزش اجتماع ديکند با یم نییکه دولت تع یطيشرا

در حالی که آن شرکت بخواهد در اين زمان نامناسب}خط  سرپا نگه دارد اشمديريت فعلی آن را با و تلاش کند تا 

ممکن است با بخشی از کمک های مالی  تولید شان را تغییر داده و { تجهیزات بهداشتی تولید نمايد. در مقابل

ه را های که ورشکستکسب کار ورشکسته کشتیرانی مسافری را بخرند ويا يا اينکه ايرلايندولت }به عنوان مثال{ 

فرد حمايت از بدترين نوع سرمايه گذاری هست و هیچ نوع دولت بايد متوجه باشد که اين  ی نمايند.خريدار

 .گذاری روی چنین نوع معامله ای  سرمايه گذاری نمی کندسرمايه

 یبه سبک نظام}منابع{ جیبه بس ازین به اين رکود کرونا از پاسخ بخش هايی:  3مرکز فرماندهي ایجاد کنید -8

. میده شيافزا عيسر یلیرا خ و کادر پزشکی ،  یپزشک زاتیتجهو زنجیره عرضه   دیتول تیظرف ديدارد. ما با

دهد.  یبحران را کاهش م یکل مد ت زمان اگر گران باشد ،  ی، حت بهداشت و درمان نظام تیموقت ظرف شيافزا

طور که در  منابع به بخش سلامت ، همان تزريق در  تر عيتا سر میده لیتشک 4موقت یمل سازمان  کي دياما ب

 .ابدي شي، افزا ميانجام داده ا نظامی عيگذشته با صنا

 یدر خنث یگرفته و سع دهيکارشناسان را ناد یدولتها در سراسر جهان هشدارها :5دیاطلاعات را پنهان نكن. 9

هنگامی که اطلاعات خواهد آمد.  آشکار قتیسرانجام حقو  رويکرد جواب نمی دهد نيکردن اخبار بد دارند. ا

شود. برخلاف  یشوند و چرخه بدتر م یرود ، مردم دچار وحشت م یزمان گرانبها از دست م د،گردمخفی می 

 یبرا یلیدل نينخواهد داد. بنابرا رییخود را تغ یما را بشناسد ، استراتژ یاگر برنامه ها روسي، و نظامیجنگ 

 اطلاعات وجود ندارد. سازی یمخف

                                                           
1. Internal Revenue Service(IRS) 
2. Make Help Conditional 
3.Create a Central Command 

 مي كند. فعاليتمانند ستاد ملي مبارزه با كرونا كه زير نظر وزارت بهداشت درمان سازماندهی می شود در ايران نوعا درقالب ستاد ملي  . 4

 

5. Do Not Hide Information  
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 .صفر وام بدهد  به  کينزدتواند با نرخ بهره  یمتحده اکنون م الاتي: دولت ا1است بزرگاخذ وام زمان . 10

دوم ، معادل  ی. در طول جنگ جهانمیمنتقل کن ندهيرا به آ حمايتیاقدامات  نيبار پرداخت ا میتوان یم نيبنابرا

وام بگیريم  بايد اين  دلار ونیليتر 11 ديبحران با نيبه ا پاسخ ی. اگر برامیدلار به دلار امروز وام گرفت ونیليتر 11

 کار را انجام دهیم.

نادر اما اجتناب  یايدر برابر بلا مان یاقتصاد نظام یها یريپذ بی: ما در مورد آسیمریبگ ادی یم که اموزیب .11

 نياز ا دي، نبا میابي یبهبود م یآموخت. وقت میخواه یاديز یزهایچ19ويروس همه گیر جهانی کويد مانند  ريناپذ

بهتر است در  ني، بنابرا نمايیم استفادهخود  یدر نهادها پايداری جاديا یو از آنها برا میکن یها چشم پوش درس

 .ميهوادار شو یمقابل فاجعه بعد
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